Zarzadzenie Nr 123/2012
Waéjta Gminy w Czarnocinie
Z dnia 26 wrzesnia 2012 roku

w sprawie zmiany Regulaminu organizacyjnego Urze¢du Gminy w Czarnocinie

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym /DZ.U.
z 20011, Nr. 142, poz. 1591 z pdz.zm./ zmieniam Regulamin organizacyjny Urzedu Gminy
w Czarnocinie stanowiacy zalacznik do Zarzadzenia Nr 49/2012 Wéjta Gminy Czarnocin z dnia 30
kwietnia 2012 roku w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Urzedu Gminy Czarnocin,
W nastgpujacy sposob:

§1
Z dniem wejscia w zycie Zarzadzenia likwiduje sie stanowisko Zastepcy Wojta Gminy.
§2

W tresci dotychczasowego Regulaminu Urzedu Gminy Czarnocin wykresla si¢ stowa "Zastepca
Wojta" i w to miejsce wpisuje si¢ stowa "Sekretarz Gminy".

§3
Dotychczasowe kompetencje Zastgpcy Wojta okreSlone w §11 naleze¢ bgdg do kompetencji
Sekretarza Gminy.

§4
W §50 w pkt.1. dodac liter¢ b/ o nastgpujace;j tresei:
-"Samodzielne stanowisko ds. Obronnosci, Obrony Cywilnej 1 Zarzadzania Kryzysowego".

§5
W §53 wykresli¢ zapisy:
litery D pkt.6 o tresci:"Ochrony przeciwpozarowej",
litery E o tresci: "W zakresie spraw powszechnego obowiazku obrony (symbol OB)",
litery F o tresci "W zakresie spraw OC i zarzadzania kryzysowego (symbol OC).

§6
1. W §53 wykresli¢ zapisy:
Litery A pkt. 4 o tresci: "Swobody dzialalnos$ci gospodarczej, ustug i handlu",

litery D pkt.8 o tresci: "Wydawanie zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych przeznaczonych
do spozycia na miejscu lub poza miejscem sprzedazy”.

2. W §54 wykresli¢ zapisy od pkt 21 do pkt. 27 dotyczace spraw prowadzonych przez Referat
Rolnictwa, Budownictwa i Geodezji.

§7
Po §53 dodaj¢ §53.1. okre$lajacy zadania dla Samodzielnego stanowiska ds. Obronnosci, Obrony
Cywilnej i Zarzadzania Kryzysowego " o nastepujgcej tresei:
Samodzielne Stanowisko ds. Obronnos$ci, Obrony Cywilnej i Zarzadzania Kryzysowego prowadzi
sprawy z zakresu:

A. W zakresie spraw powszechnego obowigzku obrony (symbol OB):

1. Planowanie i wykonywanie przedsigwzi¢¢ zwiazanych opracowaniem i utrzymaniem w stalej
aktualizacji dokumentacji dotyczacej osiggania wyzszych standardéw gotowosci obronnej
i funkcjonowania Gminy w okresie zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie



wojny,

2. Planowanie i wykonywanie przedsigwzig¢ w zakresie przygotowania systemu kierowania obrong
Gminy oraz realizacja przedsigwzig¢ zwigzanych z jego funkcjonowaniem w czasie pokoju,
zagroZenia bezpieczenistwa pafstwa, w tym w razie wystgpienia dzialan terrorystycznych lub
innych szczegoblnych zdarzen 1 w czasie wojny,

3. Prowadzenie spraw dotyczacych zabezpieczenia Sit Zbrojnych, w fym zwigzanych
z dorgczeniem kart powolania w trybie natychmiastowego stawiennictwa,

4. Prowadzenie spraw zwiazanych z planowaniem, nakladaniem i realizacja Swiadczen na rzecz
obrony, opracowanie i aktualizacja okreslonej dokumentacji w tym =zakresie, a takze
przygotowywanie projektéw decyzji w sprawie $wiadczen,

5. Prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowanie i wykorzystaniem shuzby zdrowia na potrzeby
obronne, w tym sporzadzanie i aktualizowanie planéw rozwini¢cia i funkcjonowania zastgpczych
miejsc szpitalnych,

6. Wspdlpraca z komérka kadrowa w zakresie spraw zwigzanych z reklamowaniem pracownikow
od obowiazkéw pelnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogltoszenia mobilizacji w czasie wojny,
7. Realizacja §wiadczef wynikajacych ze szezegdlnych uprawniefr Zotnierzy 1 ich rodzin.

8. Sporzadzanie programdw i planéw szkolenia obronnego, ich uzgadnianie z organem nadrz¢dnym
oraz uczestniczenie w szkoleniu obronnym organizowanym przez organ, a takZe przez organy
nadrzgdne,

9. Opracowywanie gier i éwiczen obronnych, przedstawienie opracowanej dokumentacji do
uzgodnienia z WBiZK SUW oraz uczestniczenie w prowadzonych grach i éwiczeniach obronnych,
10. Dokonywanie okresowych analiz i ocen stanu realizacji zadan obronnych w Gminie,
opracowywanie sprawozdan, przedstawienie wnioskow i propozycji rozwigzan w tym zakresie.

B. W zakresie spraw OC i zarzadzania kryzysowego (symbol OC):

1. Obrony cywilnej:

a/ Koordynowanie przygotowan i realizacji przedsi¢wzie¢ obrony cywilnej, w tym opracowywanie
plandéw obrony cywilnej, uzgadnianie 1 przedstawienie do zatwierdzenia organowi nadrzednemu,

b/ Planowanie, opracowywanie dokumentacji zabezpieczenia wujg¢ 1 urzadzen wodnych,
zapewnienia dostawy wody pitnej dla ludnosci 1 zakltadéw przemyshu spozywczego oraz wody dla
urzadzen specjalnych do likwidacji skazen i celow przeciwpozarowych oraz utrzymanie jej
w aktualnosci,

¢/ Przygotowanie i zapewnienie dzialania systemu wczesnego ostrzegania,

d/ Tworzenie i kierowanie przygotowaniem do dzialania formacji obrony cywilnej,

e/ Organizowanie i kierowanie przygotowaniem w zakresie ratownictwa, udzielanie pomocy
poszkodowanym oraz ewakuacja ludnosci ze strefy zagrozen,

f/ Opracowanie wnioskéw w zakresie §wiadczefi osobistych i rzeczowych na wykonanie zadan
obrony cywilnej,

g/ Planowanie zabezpieczen materialno — technicznych akcji ratunkowych i ewakuacji ludnoscei,

b/ Planowanie i realizacja zaopatrzenia w sprzg¢t i Srodki, a takze zapewnienie odpowiednich
warunkow przechowywania, konserwacji, eksploatacji sprzgtu oraz srodkdéw obrony cywilnej,
a takze prowadzenie magazynu i sprz¢tu obrony cywilne;j,

i/ Zapewnienie przygotowania i realizacji zaciemnienia i wygaszania §wiatla ulicznego na wsiach,
zaktadach pracy i instytucjach oraz $rodkach transportu,

j/ planowanie zaopatrzenia zalég, zaktadéw oraz shuzby zdrowia w materialy do udzielania pomocy
dla Judnosci poszkodowanej, :



k/ Planowanie, wyposazenie formacji obrony cywilnej w sprzet, srodki, umundurowanie, a takze
zapewnienie odpowiednich warunkéw przechowywania, konserwacji, eksploatacji i wymiany
sprzety, srodkéw 1 umundurowania,

I/ Dokonywanie rocznych i pélrocznych ocen stanu przygotowan obrony cywilnej oraz
podejmowanie przedsiewzi¢é zmierzajacych do pelnej realizacji zadan w tej dziedzinie,

¥ Podejmowanie dziatan w zakresie popularyzacji OC,

m/ Wykonywanie innych zadan wynikajacych z poleceit i wytycznych Wojta, jako Szefa Obrony
Cywilnej Gminy.

2. Zarzadzania kryzysowego:

a/ Opracowywanie 1 przedkladanie Woéjtowi do akceptacji gminnego planu zarzadzania
kryzysowego,

b/ Utrzymywanie w aktualnosci gminnego planu zarzadzania kryzysowego wraz z zatgcznikami
funkcjonalnymi planu gidwnego,

¢/ Ocena wyst¢gpujacych i potencjalnych zagrozen moggcych mie¢ wplyw na bezpieczenstwo
publiczne i prognozowanie tych zagrozen,

d/ Koordynacja dziatati zwigzanych z monitorowaniem, planowaniem, reagowaniem i usuwaniem
skutkéw zagrozen na terenie Gminy,

e/ Organizowanie i prowadzenie szkolen, éwiczen i treningéw z zakresu reagowania na potencjalne
zagrozenia,

f/ Przeciwdzialanie skutkom zdarzef o charakterze terrorystycznym,

g/ realizacja zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytyczne;j,

b/ Wykonywanie innych zadan wynikajgcych z polecen i wytycznych Wojta, jako
Przewodniczacego Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego,

i/ Prowadzenie magazynu przeciwpowodziowego.

C. Ochrony przeciwpozarowej (symbol OSP):

a/ Prowadzenie spraw zwigzanych dziatalnoscia OSP, wspolpraca z Zarzadem Gminnym OSP oraz
z KP PSP w Kazimierzy Wielkiej oraz Policjg, -

b/ Prowadzenie spraw z zakresu ochrony przeciwpozarowej oraz nadzér merytoryczny nad
wydatkami jednostek Ochotniczej Strazy Pozarnej,

¢/ Planowanie 1 kontrola rozliczania kosztéw wyposazenia, utrzymania, wyszkolenia
i zapewnienia gotowosci bojowej jednostek OSP oraz umundurowania i ubezpieczenia czionkow
OSP,

d/ Przygotowanie decyzji w sprawach wyplaty cztonkom OSP ekwiwalentu pieni¢znego z tytulu
uczestnictwa w dzialaniu ratowniczym Iub szkoleniu pozarniczym,

e/ Nadzér nad zabezpieczeniem przeciwpozarowym budynku Urzedu Gminy oraz innych
obiektéw na terenie Gminy wskazanych przez Wojta,

t/ Prowadzenie sprawozdawczosci z realizacji prowadzanego zakresu spraw,

§8
W §53 w literze A dodaj¢ punkty od 29 do 36 o nastepujacej tresci:

"29. Koordynacja, nadzor i przygotowania dozynek gminnych, powiatowych i wojewddzkich oraz
innych $wigt okoliczno$ciowych,
30. Sprawowania opieki nad grobami i cmentarzami wojennymi, miejscami pamieci narodowej,



31. Rozpowszechniania sztuki, profilaktyki i ochrony zdrowia:
a/ Podejmowanie dzialafi na rzecz propagowania sztuki w zakresie ustalonym odrgbnymi

przepisami oraz wspodldziatanie w tym zakresie z organizacjami spolecznymi,

b/ Zapewnienie wlasciwego przebiegu akcji profilaktycznych i zdrowotnych w szczegdlnosci
szczepien ochronnych 1 kontrolnych badan radiologicznych,
32. Wspdtudzial w organizacji imprez sportowych i kulturalnych w Gminie Czarnocin,
33. Organizacja imprez kulturalnych w Gminie,
34. Wspdlpraca ze szkolami oraz innymi placowkami os§wiatowymi w zakresie upowszechniania
turystyki, kultury1i sportu,
35. Organizowanie wszechstronnej edukacji kulturalnej spoleczefistwa oraz upowszechniania
turystyki, kultury i sportu.
36. Ochrony informacji niejawnych:
a/ Kancelaria materialéw niejawnych znajduje si¢ w Urzgdzie Gminy Czarnocin i stanowi
wyodrgbniong komoérke organizacyjng, podlegly bezposrednio pelnomocnikowi ochrony,
odpowiedzialng za wlasciwe rejestrowanie, przechowywanie, obieg i wydawanie dokumentéw
niejawnych uprawnionym osobom.
b/ Pelnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych - ,,Pelnomocnik ochrony" - podlega
bezposrednio Wdjtowi i odpowiada za zapewnienie przestrzegania przepiséw o ochronie
informacji niejawnych.
¢/ Pelnomocnik ochrony kieruje wyodrgbniong wyspecjalizowang komérka organizacyjng do spraw
ochrony informacji niejawnych, tj. Pionem ochrony.

§ 10
W §55 dodaje punkty 51 6 o tresci:
"5. Swobody dzialalno$ci gospodarczej , ustug i handlu.

6. Wydawanie zezwolenn na sprzedaz napojow alkoholowych przeznaczonych do spozycia na

miejscu lub poza miejscem sprzedazy."

§11
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy i zobowiazuje si¢ go do opracowania
jednolitego tekstu Regulaminu Organizacyjnego Gminy, natomiast stanowisko pracy do spraw
kadrowych do przegotowania dla Wojta Gminy dokumentéw osobowych zwigzanych
z wprowadzeniem zmian organizacyjnych.

§12
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia z mocg obowigzywania od 01 styczni a 2013 roku,
paragrafy 6, 8, 9 z mocg obowigzywania z dniem podpisania,
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