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miejscowość, data ………..……..………, ………..………….. 

 

Oświadczenie dla kandydata ubiegającego się o pracę w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w 

Czarnocinie dotyczące przetwarzania danych osobowych oraz wykorzystania wizerunku 

 

imię i nazwisko kandydata 

 

………………….…………………..……………………………………………..………………………………… 

/proszę wypełnić drukowanymi literami/ 

 

dotyczy naboru na stanowisko: 

……………………………………………………………………………………………………………………… 

 

……………………………………………………………………………………………………………………… 

/proszę wypełnić drukowanymi literami/ 

Oświadczenia: 

 

I. Oświadczam, że1 …………………………… na przetwarzanie moich danych osobowych  innych niż wynika 

to m. in. z: ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach 

samorządowych, ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej, społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych oraz innych przepisów szczególnych, zawartych w przedstawionych przeze mnie 

dokumentach dla potrzeb niezbędnych do realizacji procedury rekrutacji – m.in. takich jak: adres e-mail, numer 

telefonu. 

.......................................................................... 

własnoręczny podpis 

 

II. Oświadczam, że2 ………………………. zgodę na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby postępowania 

rekrutacyjnego o następującej treści: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb 

niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/ WE(RODO) 

oraz ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781);  

 

.......................................................................... 

                     własnoręczny podpis 

 

 

III. Oświadczam, że3 ………………… zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w składanych 

dokumentach innych niż wymienione w art. 22¹ § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy ( tj. Dz.U. z 

2019r. poz.1040 z późn.zm.) przez Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej, z siedzibą w 

Czarnocinie, Czarnocin 100, 28-506 Czarnocin, w celu przeprowadzenia rekrutacji oraz wybrania pracownika i 

zawarcia umowy o pracę w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Czarnocinie, zawierające ponadto 

stwierdzenie, że kandydat został poinformowany o prawach i obowiązkach oraz, że przyjmuje do wiadomości 

iż podanie przez niego danych osobowych jest dobrowolne. 

 

.......................................................................... 

                     własnoręczny podpis 

 

 

____________________________________________________________________________ 
1 Należy wpisać odpowiednie zwroty: wyrażam zgodę/ nie wyrażam zgody 
2 Należy wpisać odpowiednie zwroty: wyrażam zgodę/ nie wyrażam zgody 
3 Należy wpisać odpowiednie zwroty: wyrażam zgodę/ nie wyrażam zgody 
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Należy wypełnić w przypadku zamieszczenia na dokumentach aplikacyjnych wizerunku (zdjęcia): 

 

 
IV. Oświadczam, że4 …………………………………….na przetwarzanie mojego wizerunku,  zawartego  w 

przedstawionych przeze mnie dokumentach dla potrzeb niezbędnych do realizacji procedury rekrutacji. 

.......................................................................... 

własnoręczny podpis 

 

 

 
 

 

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

4 Należy wpisać odpowiednie zwroty: wyrażam zgodę/ nie wyrażam zgody 
 


